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Додаток  2 до наказу ДСА 

України  від  21.12.2016 № 280
УМОВИ 

проведення конкурсу на посаду заступника начальника відділу правової експертизи юридичного управління (тимчасово, на час перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною)
	Загальні умови

	Посадові обов’язки
	1. Проведення правової експертизи проектів нормативно-правових актів.

2. Участь у розробленні проектів нормативно-правових актів з питань, що належать до компетенції ДСА України.

3. Участь у розгляді проектів нормативно-правових актів та інших документів, які надійшли для погодження, з питань, що належать до компетенції ДСА України, та готує пропозиції до них.
4. Контроль за  нормативно-правовими актами та іншими документами з питань, що належать до  компетенції управління щодо  відповідності їх чинному законодавству.
5. Участь у підготовці проектів договорів.
6. Проведення правової експертизу проектів договорів.

7. Здійснення реєстрації договорів, що укладаються від імені ДСА України.
8. Забезпечення опрацювання документів, що надходять до ДСА України для проведення перевірки достовірності відомостей щодо незастосування до осіб заборон, передбачених Законом України "Про очищення влади" та Законом України "Про запобігання корупції"

	Умови оплати праці
	посадовий оклад – 6255 грн. Надбавки, виплати, премії відповідно до статей 50, 52 Закону України від 10 грудня 2015 року № 889-VIII "Про державну службу"

	Інформація про строковість чи безстроковість призначення на посаду
	 строковий трудовий договір (тимчасово, на час перебування основного працівника у відпустці для догляду за дитиною)


	Перелік документів, необхідних для участі в конкурсі, та строк їх подання
	1. Копія паспорта громадянина України.

2. Письмова заява про участь у конкурсі із зазначенням основних мотивів щодо зайняття посади державної служби, до якої додається резюме у довільній формі.

3. Письмова заява, в якій особа повідомляє, що до неї не застосовуються заборони, визначені частиною третьою або четвертою статті 1 Закону України "Про очищення влади", та надає згоду на проходження перевірки та на оприлюднення відомостей стосовно неї відповідно до зазначеного Закону.

4. Копія (копії) документа (документів) про освіту.

5. Заповнена особова картка встановленого зразка.

6. Декларація особи, уповноваженої на виконання функцій держави або місцевого самоврядування, за минулий рік.

Документи приймаються до 18 год. 00 хв., 10 січня 2017 року, м. Київ,

 вул. Липська 18/5, кім. 105

	Дата, час і місце проведення конкурсу
	  17-18 січня 2017 року о 10:00, м. Київ, вул. Липська 18/5

	Прізвище, ім’я та по батькові, номер телефону та адреса електронної пошти особи, яка надає додаткову інформацію з питань проведення конкурсу
	 Юрченко Наталія Миколаївна, 277-76-18, yurchenko.n@court.gov.ua

	Вимоги до професійної компетентності

	Загальні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта не нижче ступеня магістра

	2
	Досвід роботи
	 досвід роботи на посадах державної служби категорій "Б" чи "В" або досвід роботи в органах місцевого самоврядування, або досвід роботи на керівних посадах підприємств, установ та організацій незалежно від форми власності не менше 2 років

	3
	Володіння державною мовою
	вільне володіння державною мовою

	Спеціальні вимоги

	1
	Освіта
	вища освіта не нижче ступеня магістра у галузі знань "Право"

	2
	Знання законодавства
	1) Конституція України;

2) Закон України "Про державну службу"; 

3) Закон України "Про судоустрій і статус суддів";
4) Закон України "Про запобігання корупції"

	3
	Професійні чи технічні знання
	1) наявність навичок:

 здійснення моніторингу законодавства;

 розроблення проектів нормативно-правових актів;

 практичного застосування актів матеріальних та процесуальних норм права;

проведення юридичної експертизи проектів наказів;

 ведення претензійно позовної роботи;
2) вміння аналізувати  та узагальнювати судову практику;

3) знання:

 вимог нормопроектної техніки,  прийомів та методів правового регулювання; 

порядку роботи з інформацією з обмеженим доступом;

структури та повноважень органів судової влади, внутрішньої організації їх діяльності;

прийомів та методів правового регулювання 

	4
	Спеціальний досвід роботи
	досвід роботи у галузі права не менше трьох років

	5
	Знання сучасних інформаційних технологій
	впевнений користувач ПК (MS Office, Outlook Express, Internet), вільне користування законодавчою базою Liga

	6
	Особистісні якості
	1)  аналітичні здібності;

2) дисципліна і системність;

3)  інноваційність та креативність;

4) самоорганізація та орієнтація на розвиток;

5) дипломатичність та гнучкість;

6) незалежність та ініціативність;

7) орієнтація на результат;

8) здатність постійно, критично аналізувати кінцеву ефективність, стиль та методи власної організаційно-управлінської діяльності та знаходити шляхи її подальшого вдосконалення;

9) вміння працювати в стресових ситуаціях




