
 
 

ДЕРЖАВНА СУДОВА АДМІНІСТРАЦІЯ УКРАЇНИ 

 

Н А К А З 
 

 

 

07 жовтня 2019                                    Київ                                                         № 397/к 

 

Про визначення результатів виконання  

завдань керівниками апаратів Верховного Суду, 

 вищих спеціалізованих судів та їх заступниками  

 

Відповідно до Типового порядку проведення оцінювання результатів 

службової діяльності державних службовців, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України від 23.08.2017 № 640  (далі – Типовий порядок), 

НАКАЗУЮ: 

 

1. Провести в листопаді – грудні 2019 року оцінювання результатів 

службової діяльності державних службовців категорії "А" – керівників апаратів 

Верховного Суду, Вищого антикорупційного суду, Вищого адміністративного 

суду України та їх заступників, які підлягають оцінюванню, на підставі завдань 

та ключових показників результативності, ефективності та якості службової 

діяльності (далі – ключові показники) за відповідний період роботи 2019 року. 
 

2. Затвердити список керівників апаратів та їх заступників, які 

підлягають оцінюванню у 2019 році, та графік проведення співбесід 

(додається). 
 

3. Керівникам апаратів Верховного Суду, Вищого антикорупційного 

суду, Вищого адміністративного суду України та їх заступникам 

проаналізувати виконання завдань і ключових показників на 2019 рік, 

погоджених Головою ДСА України, підготувати письмовий звіт (у випадку 

прийняття державним службовцем рішення про його складення) щодо їх 

виконання та зазначити результати своєї діяльності у висновку за формою 

згідно з додатком 5 до Типового порядку  у частині опису досягнутих 

результатів у розрізі кожного визначеного завдання та строку його фактичного 

виконання в термін до 15 листопада 2019 року. 

 

4. Управлінню з питань персоналу (Дробинський О. В.) підготувати для 

затвердження висновки щодо оцінювання результатів службової діяльності 

державних службовців, які займають посади державної служби категорії "А" в 

термін до 15 грудня 2019 року. 



 

5. Прес-службі (на правах сектору) (Лисенко А. М.) оприлюднити цей 

наказ на офіційному веб-сайті Державної судової адміністрації України в 

розділі "Нормативно-правова база" рубрики "Інше". 
 

 

 

Голова Державної  

судової адміністрації України              (підпис)                   З. Холоднюк 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

наказ Державної судової 

адміністрації України  

від 07.10.2019 № 397/к 

 

СПИСОК  

керівників апаратів та їх заступників, які підлягають оцінюванню у 2019 році та 

графік проведення співбесід 
 

№ 

з/п 
Прізвище, ім'я, по батькові Посада 

Дата 

проведення 

співбесіди 

Верховний суд 

1.  Булка Ольга Аркадіївна керівник апарату 21.11.2019  

2.  Богданюк Наталія Леонтіївна заступник керівника апарату - 

керівник секретаріату Касаційного 

адміністративного суду 

21.11.2019 

3.  Капустинський Віктор 

Анатолійович 

заступник керівника апарату - 

керівник секретаріату Касаційного 

цивільного суду 

21.11.2019 

4.  Пляс Наталія Петрівна заступник керівника апарату - 

керівник секретаріату Касаційного 

господарського суду 

21.11.2019 

5.  Хімꞌяк Юрій Богданович заступник керівника апарату - 

керівник секретаріату Касаційного 

кримінального суду 

21.11.2019 

Вищий антикорупційний суд 

6.  Крикливенко Богдан 

Володимирович 

керівник апарату 20.11.2019 

Вищий адміністративний суд України 

7.  Шевченко Олександр 

Михайлович 

керівник апарату 19.11.2019 

8.  Черніков Павло 

Олександрович 

заступник керівника апарату 19.11.2019 

 

 

Начальник управління  

з питань персоналу                           (підпис)                                 О. Дробинський 

 


